struire ses penses-
pas-bete - AFP
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- Distinguer

— AP ordinaire :
 Périodicité prévue par statuts

— AP extraordinaire : Ildem APO

« Hors de la périodicité ordinaire : sur demande du syndicat,
du préfet ou de la majorité de ses membres

« Pour modifier les statuts hors objet ou périmetre

— AP extraordinaire « constitutive AFP » : tous les
propriétaires, majorité qualifiee : Y2<-> Y2 (sauf si
collectivité

— AP extraordinaire « constitutive » : tous les
propriétaires, majorité qualifiée : ¥2<->2/3
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la gestion du syndicat (opérations depuis AP préecédente)
— Election / renouvellement des membres du syndicat

— montant maximum des emprunts qui peuvent étre votes par le
syndicat

— emprunts d'un montant supérieur (cumul)

— principe et le montant des éventuelles indemnités du président
et des membres du syndicat

— Transfert de compétence au syndicat pour les demandes
distractions < 7%

— extension spéciale AFP (L 135-1)
— toutes autre compeétence fixée par les statuts
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— Approbation du/des rapports annuels du Président
- — Election / renouvellement des membres du syndicat

& & — montant maximum des emprunts qui peuvent étre
-~ votés par le syndicat

— emprunts d'un montant supérieur

— principe et le montant des éventuelles indemnités du
président et des membres du syndicat

— extension spéciale AFP (L 135-1)
— Modification des statuts (hors objet et périmetre)




— engagement de travaux (neufs et grosse
réparation) principaux

%= — Prorogation AFP




= AP extraordinaire « constitutive »

e
3 =
> M
oy 3 <
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TS

— tous les propriétaires,
— majorité qualifiée : ¥2<->2/3

~ — Modifier I'Objet

— engagement de travaux (neufs et grosses réparations)
accessoires

%=~ — Modifier le périmétre (hors dérogation)

— Approuver une fusion
~ — Adhérer a une Union
~ — Dissolution
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Dérogation :
— distraction en vu affectation non agricole
 plan d'urbanisme, POS, PLU
* Ou sur avis favorable du syndicat ou CDAF :
» compétence du prefet




— prénoms,
. — nombre de voix de chacun....
* — Elle pourra servir de liste d'émargement.

= Déposée pendant 15 jours au siege

%= annonce par affichage (condition de mise a jour,
regroupement...)

 Corrigee par le président
Rq : AP constitutives : tous les membres




= 15 jours au moins avant la réunion (sauf urgence 5
= _jours) :

. courrier, télécopie, courrier électronique ou remise en
—= Main propre

~ " jour, I'neure, le lieu et I'ordre du jour de la séance

"SI nécessaire la date le jour et I'heure de la seconde
convocation si pas de quorum
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appo annuel d’activité et financ
le président

— Projets de déliberation : le texte a
. soumettre au vote
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Chague mandat doit :
Etre éecrit
_ 2 Mentionner la réunion pour laquelle il est

. indifféeremment pour I'une ou pour l'autre.

1 Etre vérifié par le président au plus tard au
- début de la séance.
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" Si les voix présentes ou représentées sont
au moins égales a la moitié plus une du

T

- * Envoi de la seconde convocation a
= anticiper (QE AN 30595)
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- Le president désigne un ou plusieurs
secretaire de séance

des resultats des votes H




Un proces-verbal signé par le président et
indiquant :

¢ —Ladate de la réunion

&l — Le lieu de la réunion

- e resultat des votes pour chaque

| —Le texte des délibérations sont annexés.

— |la feuille de présence est annexée au proces-
verbal.

= Les dellberatlons sont intégrées dans |e




— Les délibérations de I'AP toujours transmises
au préfet. (transmettre le PV)
 Le préfet accuse réception immediatement

 Le préfet peut demander modification des
délibérations dans un délais de 2 mois suivant son
accuseé reception.

— Rappel : le Rapport d’activité et financier
annuel est transmis au préfet (D21)

16
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— (On peut retenir : affichage apres envoi au
prefet et pendant 4 mois. )




Actions
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» Préparation de la liste
de membres de 'AP

*Dépobt de la liste (15))
au siege et annonce par
affichage

* Mise a jour de la liste
* Ordre du jour

* Envoi des
convocations (plus de
15 jours avant)

Actions

* Rapport annuel

» Textes des
délibérations

 Feuille de présence

« Veérification des
mandats

« Vérification du quorum

* Notes sur les débats

* Vote des
délibérations :
enregistrement des
résultats des votes

 Rédaction du Proces
verbal et des annexes

* Envoidu PV ala
Tutelle

 Archivage de I'accusé
réception du préfet

* Intégration des
délibérations dans le
registre

 Affichage des
delibérations au siege

19
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Le Syndicat
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les projets de travaux et leur exécution (hors engagement de
travaux (neufs et grosse réparation)

— les catégories de marchés dont il délegue la responsabilité au
président ;

— le budget annuel, supplémentaire et les décisions modificatives

— le rble des redevances syndicales

— les bases de répartition des dépenses

— les emprunts dans la limite du montant fixé par 'assemblée des
propriétaires

— le compte de gestion et le compte administratif ;

— la création des régies de recettes et d'avances

— l'autorisation donnée au président d’agir en justice.

21
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- — Penser a réélire le président et le vice-
president ? les représentants dans une union
etc..

— Préparer les délibérations
— La feuille de présence

- La réunion

= Quorum
— Les mandats valides ? ’




Deliberations écrites signees par le président +1
& membre du syndicat

- — distraction et agrégation en dessous de 7%
= — emprunts et marchés, hors MAPA

— bases de répartition des dépenses

— Décision budgeétaires et comptables

— RI du Personnel.

23

EEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE




Cas particulier du Syndicat qui suit
I'élection des nouveaux membres
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S5 prysident et vice
president
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== Prépare et exécute...




gl $es partenaires
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'Election des delegues titulaires et
suppléants par le syndicat

Assemblée des ASA de I'Union (voir
statuts union)

‘ -;m I - | 5
I I I lnfo POUR LA GESTION COLLECTIVE DES RESSOURCES NATURELLES




é Rencontres annuelles avec les flnanceurs
Rencontre avec la tutelle et le comptable
¥ _Rencontres avec le ou les maires / pres

U7

,. ~-Com. com.
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Les dates clefs des
puvrages ou travaux
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.

¥ S

‘Travaux annuels
Contrdles réglementeés
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Et chez vous ?
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— Périmetre (+ statuts)
— Bases de répartition des dépenses

Al | es quotidiennes :

— Affichage = > tableau
— Registre
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. Action a mettre en ceuvre pour cela : a
~ placer dans votre calendrier...
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gvaluation
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