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Les groupements pastoraux en quelques
mots

O Un regroupement d’éleveurs pour une
valorisation collective et a long terme de
surfaces pastorales (alpages, sites de
transhumance hivernale, parcours
intermédiaires).

 C’est une structure collective ayant une
forme juridique reconnue et ayant regu
un agrément de I'Etat (DDT).

A I’échelle du massif Alpin (2009)
- 500 GP (62 en Drome)

- 2830 éleveurs réunis W Gp ovin-
- 320 000 ha en collectif Bl GP bovin
GP mixte

|| Territoire a GPgc
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Le Groupement Pastoral présente de
nombreux intéréts...

O Mutualiser les colts

 Favoriser une stabilité et une pérennité du fonctionnement du collectif
O Organiser collectivement les conditions techniques

O Prendre des décisions collectives

O Uninterlocuteur unique et reconnu

1 Mobiliser des outils financiers

] Bénéficier d’aides collectives

... mais implique des devoirs

1 En terme de fonctionnement, de comptabilité, d’'embauche...



Le classeur du Groupement Pastoral

O Ce classeur a été réalisé par les services pastoraux alpins (réseau
Pastor’ @Ipes et CERPAM) et permet d’accompagner les responsables des
GP dans les démarches nécessaires au fonctionnement de ces
organisations collectives

O 1l s’agit d’une mise a jour du travail
effectué par le CERPAM dans le
cadre d’un financement CIMA
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O Vous y trouverez des informations
sur le fonctionnement régulier du
GP (gardiennage, AG, comptes...)
ainsi que des fiches exemples

0 Des rangements spéciaux sont
prévus pour larchivage des
documents du GP (statuts,
agrément, dossier de travaux...)



Comment s’en servir ?

Partie

Partie ||

 Classeur composé de
2 parties

O Chaque partie est
divisée en rubriques

MELANGES ET ENGAGEMENTS PROJET
il dlaie RESPONSABILITES MOUVEMENTS DEPLACEMENTS CONTRACTUELS GARDIENNAGE AMENAGEMENT MODIFICATION

GENERAL ADHERENTS DES TROUPEAUX ET AIDES PAC DU TROUPEAU ET EQUIPEMENT STATUTS




Zoom sur les rubriques du classeur

* Mode de convocation

* Points obligatoires a traiter

* Compte rendu

* Déclaration de modification du CA
4 )

AG annuelle, 7

* Regles de fonctionnement

* Eléments pour la tenue des comptes du GP
* Assujettissement a la TVA

* Gérer sa trésorerie

Comptabilité
& fiscalité¢ —f——

v

MELANGES ET ENGAGEMENTS PROJET
FONCTIONNEMENT MOUVEMENTS

GARDIENNAGE MODIFICATION
RESPONSABILITES DEPLACEMENTS CONTRACTUELS DU TROUPEAU AMENAGEMENT

DES TROUPEAUX ET AIDES PAC ET EQUIPEMENT UL

GENERAL ADHERENTS




Zoom sur les rubriques du classeur

4 )

AG annuelle,

Comptabilité
& fiscalité

MELANGES ET ENGAGEMENTS PROJET

FONCTIONNEMENT MOUVEMENTS GARDIENNAGE MODIFICATION
GENERAL RESPONSABILITES ADHERENTS DEPLACEMENTS CONTRACTUELS DU TROUPEAU AMENAGEMENT STATUTS

Du GP

DES TROUPEAUX ET AIDES PAC ET EQUIPEMENT

* Personne morale juridiguement autonome

De ses e s e , . .
B e * Responsabilité civile, pénale et financiére
* Responsabilité pour les engagements
contractuels
De ses

\ membres Y




Zoom sur les rubriques du classeur

4 ) 4 )
AG annuelle, Nouvelles
adhésions
Comptabilité
& fiscalité Départs et
exclusions

MELANGES ET ENGAGEMENTS PROJET

FONCTIONNEMENT MOUVEMENTS GARDIENNAGE MODIFICATION
GENERAL RESPONSABILITES ADHERENTS DEPLACEMENTS CONTRACTUELS DU TROUPEAU AMENAGEMENT STATUTS

Du GP

De ses
dirigeants

DES TROUPEAUX ET AIDES PAC ET EQUIPEMENT

De ses

membres
\_ J




Zoom sur les rubriques du classeur

a ) 4 )
AG annuelle, Nouvelles
adhésions
Comptabilité
& fiscalité Départs et
exclusions

MELANGES ET ENGAGEMENTS PROJET

FONCTIONNEMENT MOUVEMENTS GARDIENNAGE MODIFICATION
GENERAL RESPONSABILITES ADHERENTS DEPLACEMENTS CONTRACTUELS DU TROUPEAU AMENAGEMENT STATUTS

DES TROUPEAUX ET AIDES PAC ET EQUIPEMENT

Du GP ' ‘ * Aupreés du GP

De’marches// * Aupres des autorités administratives
De ses des éleveurs
dirigeants Vis-a-vis :
Démarches * des services sanitaires
De ses duGP |~ * delaDDT
\ membres ) \ ) * des communes d’accueil des troupeaux




Zoom sur les rubriques du classeur

¢ PHAE collective

4 ) 4 ) 4 ) — - omae
AG annuelle, Nouvelles * Protection des troupeaux
g Un GP peut
adhésions rétendre
Comptabilité gux aides » « Unréel engagement collectif pour
& fiscalité Départs et le GP et tous ses membres
exclusions

MELANGES ET ENGAGEMENTS PROJET
FONCGT'E(;':::LMENT RESPONSABILITES M:DUHVEER“:;%S DEPLACEMENTS CONTRACTUELS gﬁﬁ?;ﬁ':?fj AMENAGEMENT MOSDT';'TCL':\TTS'ON
DES TROUPEAUX ET AIDES PAC ET EQUIPEMENT
Du GP f ‘
Démarches
De ses des éleveurs
dirigeants
Démarches
De ses du GP
\ membres ) \_ )




Zoom sur les rubriques du classeur

4 ) 4 ) 4 )
AG annuelle, Nouyt?lles U P peut
adhésions )
Comptabilité prete|.1dre
& fiscalité Départs et aux aides
exclusions

MELANGES ET ENGAGEMENTS PROJET
FONCGT'E?\::::LMENT RESPONSABILITES MAODUHVEZ'\:;gS DEPLACEMENTS  CONTRACTUELS gﬁi'ﬂgﬁ':?fj AMENAGEMENT MOSDT';'TleTT;ON
DES TROUPEAUX ET AIDES PAC ET EQUIPEMENT
4 \ f \ ( \ * Embauche
Du GP , . .
. Par un * Réglementation du travail
De ses Denr'\arches bergerou L . o jjire
. des éleveurs vacher + Conditions de logement...
dirigeants
Démarches par un
De ses du GP éleveurdu |~ * Garde alternée
\ membres ) \ ) \_ GP ) * Prestation de service




Zoom sur les rubriques du classeur

(" Avalider ) * Situation

4 A ( ) ( ) collectivement . fonciere
AG annuelle, Nouvelles Un GP / C:a\o:re .
adhésions n ( peut Eléments a réglementaire
Comptabilité prete|.1dre prendre en
& fiscalité Départs et sunalk e compte * Fonds propres
exclusions * Mobilisations des
L fonds publics

Le financement
\/_/ \/_/ \/—) \_ J + Trésorerie difficile

MELANGES ET ENGAGEMENTS PROJET
FONCGT'E?\::::LMENT RESPONSABILITES M&”Qﬁ“:;?? DEPLACEMENTS CONTRACTUELS gﬁi‘;‘;ﬁg’:ﬁj AMENAGEMENT MOSDT';'TleTTS'ON
DES TROUPEAUX ET AIDES PAC ET EQUIPEMENT
Du GP ' Par un
Démarches berger ou
De ses des éleveurs vacher
dirigeants
Démarches par un
De ses du GP éleveur du
\ membres ) \_ ) \ GP D




Zoom sur les rubriques du classeur

4 A valider )
(" ) (" ) ( ) collectivement
AG annuelle, Nouvelles
adhésions i ,GP Ptk Eléments a
Comptabilité pretelzldre prendre en
& fiscalité Départs et UL compte
exclusions
\ ) Le financement

MELANGES ET ENGAGEMENTS PROJET
FONCTIONNEMENT MOUVEMENTS GARDIENNAGE MODIFICATION
GENERAL RESPONSABILITES ADHERENTS DEPLACEMENTS CONTRACTUELS DU TROUPEAU AMENAGEMENT STATUTS

DES TROUPEAUX ET AIDES PAC ET EQUIPEMENT
Du GP ' ‘ ’ ‘
i s Prorogation
Démarches berger ou e
De ses des éleveurs vacher AG Fagrément
dirigeants Extra- < &
Démarches _parun ordinaire Dissolution
De ses du GP éleveur du du GP
membres
- y, - y, \__* " Y,




L'année d’'un Groupement pastoral

Réunion de Suivi
Contrats, fin de saison financier
Embauche des
Prix a la béte travaux

Montage Déclaration
du dossier PAC
de travaux collective

Travaux (éventuels)

ESTIVE

Suivi du berger n blé
Réunion de AT = éZirgraleee
: : sanitaires Garde alternée par les éleveurs
préparation. o annuelle

Prestation de service d’un éleveur du GP




